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از درجات مختلفی از افسردگی، اضطراب و  19 -کووید پرستاران شاغل در بخش های ویژه و غیره ویژه بیمارستان در پاندمی

 .تنش برخوردار هستند

 یاز زندگ تیاضطراب و استرس قرار دارند که منجر به کاهش رضا ،یدر معرض افسردگ 19-دیکوو مارانیبا ب میارتباط مستق لیپرستاران به دل

ستاران م نیدر ب ضر مقا یپر ضا سهیشود. هدف مطالعه حا سردگ ،یاز زندگ تیر سترس و و ،یاف ضطراب، ا در  یشناخت تیجمع یها یژگیا

ست 19 -دیکوو یدر پاندم ژهیو ریو غ ژهیو یپرستاران بخش ها ضر از نوع توص مطالعه .ا شامل کل یا سهیمقا-یفیحا ست. جامعه پژوهش   هیا

شاغل در ب ستاران  ستانیپر ستان زنجان، ا یها مار سال  رانیا شم کرونا م نیب 1401تا  1400در  ش شد. در ا یموج چهارم تا  مطالعه از  نیبا

 ،یشناخت تیداده ها از پرسشنامه جمع یجمع آور یبرا دمطالعه شرکت نمودن نیپرستار در ا 1355استفاده شد و در کل  یروش تمام شمار

 Depression Anxiety "21-اضااطراب و اسااترس ،یافسااردگ اسیمق"و  Satisfaction with Life Scale یاز زندگ تیرضااا اسیمق"

Stress Scale-21 ابزارها به روش  ییایااکتفا شااد و پ نیشاایپ یمطالعه به پژوهش ها نیا یها اسیمق ییاسااتفاده شااد. جهت ساانجش روا

  .شد لیتحل 24اس اس نسخه  یشده در اس پ یشد. داده هاجمع آور یکرونباخ بررس یآلفا بیبا محاسبه ضر یدرون یهمسان

ضا نیب سترس در بخش ها یاز زندگ تیر سردگ نیب یشد ول دهید یتفاوت معنا دار ژهیو ریو غ ژهیو یو ا ضطراب در بخش ها یاف و  ژهیو یو ا

 .نشد دهید یتفاوت معنا دار ژهیو ریغ


